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Na temelju Clanka ll. Pravilnika o postupku zapoBljavanja i vrednovanju kandidata za ?apo5ljavaqie OS Dore

Pejadevid Naiice, Povjerenstvo za procjenu i wednovan$e kandidata koje sudjeluju u natjedaju ra zasnvanje

radnog odnosa na radnom nqiesft kuhara/ice, daje kandidatima

oBAvIJEsT I UPUTE o POSTI]PKU ZAPOSLJAVANJA I VREDNOVANJU KANDIDATA KO.[ SU

PoDMJELI PRIJAW NA NATJECAJ OBJAVIJEN 6. LIPNJA 2023. GOI,I}TE
ZA POPT]I\IU RADNOG MJESTA KUHARA/ICP SXOT,N

(1 lzvr5itelj/ica )

Vrijeme i mjesto odrf,avania testiranja

Usmeno testiranje odrZat 6e se dana 26. lipnja 20!13, godine s poletkom u 12:fi1 sati' u uredu tajni5Wq u prostoru

matidne Skole, A. Cesarca 18, 31500 Na5ice.

Na testiranje se pozivaju sljededi kandidati:

Rbr. Ime i prezime

1 Katarina Bradaё

2. Daniiela Foldi

Jasminka Kubica

4. Slavica Pavo5evi6

Maada Pavin

6. Monika Pcrkovi6

7. Ana VaFZ16

1. Pravila usmenog testiranja

Kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima i ispunjavaju uvjete natjedaja,

Povjerenstvo poziva na usmeno testiranje.

Kandidati koji ne ispunjavaju uvjete, bez odgovarajude potpune dokumentacije nisu pozvani na testiranje.

Svi kandidati duZni su sa sobom imati odgovarajuiu identifikacijski ispravu (vaZeiu osobnu iskamicu,

putovnicu ili vozadku dozvolu) te ie od njih biti zatraLeno predoienje iste radi utwdivanja identiteta. Ako

kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju, smatra se daje odustao od prijave na natjedaj.

2. NaCin testiranja

Testiranje se sastoji od usmenog ispitivanja. \

Povjerenstvo ie provesti razgovor sa kandidatima koji su pravodobno dostavili potpunu prijaw sa svim

prilozima i ispunjavaju uvjete natjedaja.
Razgovor s kandidatima boduje se ocjenama od 1 do 5, a svaki dlan povjerenstva moZe postaviti maksimalns

3 pitanja, tako da ukupan broj bodova na razgovoru moZe iznositi 15.



3. Utvrdivanje rezultata i obavjeltavanje kandidata o rezultatima natielaja

Nakon provedenog usmenog razgoyor4 Povjerenstvo utwrluje rang listu kandidata prema ukupnom broju
bodov4 te ju dostavlja ravnateljici $kole. Na temeliu dostavljene rang liste kandidat4 ravnateljica odluduje
kojeg ce od ti najbolje rangirana kandidata predloZiti Skohkom odboru za zasnivanje radnog odnosa. O
rezultatima natjedaja kandidati 6e biti obavije5teni putem intemetske stranice Skole"

Predsjednica Povjerenstva za procjenu i wednovanje
kandidata za zap o$ljav anje:


