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Na temelju dlanlca 11. Pravilnika o postupku zapoSljavanja i vrednovanju kandidata zazapolljavanje OS Dore

Pejadevii NaSice, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata koje sudjeluju u natjedaju za zastivanje

radnog odnosa na radnom mjestu spremaia/ice, daje kandidatima

OBAVIJEST I UPUTE o POSTUPKU ZAPOSLJAVANJA I VREDNOVANJU KANDIDATA KOJI SU

PODNIJELI PRIJAVU NA NATJEdAJ OBJAVLJEN 28. TRAVNJA 2023. GODINE
ZA POPUNU RADNOG MJESTA SPREMA.A/ICE SKOLE

(1 izvrSitelj/ica )

Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja

Usnteno testiranje odrZat ce se dana 22. svibnja 2023. godine s poietkom u l0:00 sati, u uredu ravnateljice , u

prostoru matiine Skole. A. Cesarca 18, 31500 NaSice.

Na testiranje se pozivaju sljedeii kandidati:

R.br. Ime i prezime

1

′
fihollnir Bcla

Ivana Brar)ko

lvana Celcner

Sanclra DLrrdevii

5. Snjeiana Grgii

Ana Flovanjec

7. Zdcnka Hrbak

8. Daniela l(anis

9. Danica Knezovi6

0. .,\na l(oprivdic

1 Davorka Kurrrii
lnes I(uStek

Biscrka Lchki

4 Sanela Margu5

Jelena Mariandevid

Nlateia VeSligai

7. Ana Vinkovi6

l Pravila usmenog testiranja

Kandidate lioji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa

Povjerenstvo poziva na Llsmello testiranie

svim prilozima i ispunjavaju uvjete natjedaja,

Kandidati koji ne ispunjavaju Lrvjete. bez odgovarajuie potpune dokumentacije nisu pozvani na testiranje.



Svi kandidati duZli su sa sobom imati odgovalajucu identifikacijski ispravu (vaZeiu osobnu iskaznicu,

putovnicu iii vozadku dozvolu) te ce od nliir Uiti zatrazeno predodenje iste radi utvrdivanja identiteta. Ako

landidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju, smatra se daje odustao od prijave na natjedaj.

2. Nadin testiranja

Testiranje se sastoji od usmenog ispitivanja.
povjerenstvo ie provesti .urg&oi sa kandidatima koji su pravodobno dostavili potpunu prijalu sa svim

prilozima i ispunjavaju uvjete natjedaja.

Rurgouo. s kandlAatima Utau3e ,. o.j.rru*u od 1 do 5, a svaki dlan povjerenstva moZe postaviti maksimalno

3 pitanja, tako da ukupan broj bodova na razgovoru moZe iznositi 15'

3. Utvrtlivanje rezultata i obavjestavanje liandidata o rezultatima natjeiaja

Nakon provedenog usnlenog razgovora, Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom broju

bodova, te ju dostavlja ravnatelji-i Skole. Na temelju dostavljene rang liste kandidata, rawateljica odluduje

kojeg 6e oi tri najbolje rangirana kandidata predloZiti Skolskom odboru za zasnivanje radnog odnosa' O

.eiui-tati,ru natjea;ja kindidati ie biti obavijeSteni putem internetske stranice Skole'


