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Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli NN 87/08, 86109,

92/10,105/10, 9a111,5112,16112,86/12, 126112,94113, 15?114,07117,68/18, 98119,64120) i dlanka

11. Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja, ravnateljica Osnovne Skole Dore Pejadevid Naiice,
Jasminka Falamii, prof. donosi

ODLUKU

o imenovanju Povjerenstt,zu procjenu i vrednovanje kandidata za zapo5ljavanje
- spremada/ice na neodredeno nepuno radno vrijeme -

dtanak l.

Za provedbu natjedaja objavljenog 09. studenog 2022. godine, za prijam u radni odnos na

neodredeno nepuno radno vrijeme, spremaia/ice Bkole imenuje se Povjerenstvo u sastavu:

l. Jasminka Falami6, ravnateljica Skole

2. Aneta Mitri6, voditedica raiunovodstva
3. Maja Begi6, tajnica Skole

elanak 2.

Imenovano Povjerenstvo za provedbu natjedaja obavlja sljede6e poslove:

-utvrduje koje su prijave na natjedaj stigle pravodobno i koje su potpune,

-utvrtluje listu kandidata prijavljenih na natjedaj koji ispunjavaju formalne uvjete propisane natjedajem,

-kandidate s liste poziva na razgovor (usmeno testiranje),
-provodi postupak provjere mania temeljem razgovora,
-podnosi izvje5de o provedenom postupku uz koje pritaie rang listu kandidata s obzirom na rezultate

prov.iere z.rmrnja i sposobnosti.

Temeljem izvjeSda o provedenom postupku i *g liste kandidata, ravnateljica Skole 6e donijeti
odluku za kojeg 6e kandidata traZiti prethodnu suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa.

fhnak 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enja i objavit 6e se na oglasnoj plodi i mreZnoj stranici

Skole. \
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